
Deine 
Aufgaben

Dein
Profi l

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf! 
Rückfragen jederzeit gerne an Alexander Hochholzer (a.hochholzer@aigner-werkzeuge.at) oder Gerhard Stockinger 

(g.stockinger@aigner-werkzeuge.at). Bitte sende deine Unterlagen per E-Mail an offi ce@aigner-werkzeuge.at oder nutze 
unser Online-Bewerbungsformular auf unserer Website!

Wir
bieten

Aigner Werkzeuge Gesellschaft m.b.H, Widldorf 25, 4715 Taufkirchen/Tr., www.aigner-werkzeuge.at

Arbeitsvorbereiter/Prozessmanager  (m/w/d)
WIR SUCHEN:

 Zentrales Mitglied des Projektteams zur Erweiterung des Einsatzes 
 unseres ERP-Systems

 Mitarbeit an der Prozessoptimierung des gesamten Wertschöpfungsprozesses  
 von Aigner

 Hineinwachsen und schrittweise Leitung einer systemunterstützten   
 Arbeitsvorbereitung als Schnittstelle zwischen Verkauf, Einkauf und Produktion

 Effi ziente Aufbereitung der dafür notwendigen Stammdaten
 Steuerung der Materialwirtschaft – Termine und Lagerbestände

Für die Optimierung unserer Prozesse und die schrittweise Implementierung unseres ERP-Systems suchen wir 
eine engagierte Person mit organisatorischem Geschick und einem guten Verständnis für effi ziente Abläufe.
(Vollzeit, 38,5 Std.)

Für diese Position ist ein Gehalt von € 3.500,- brutto monatlich vorgesehen, Überzahlung je nach Erfahrung und Qualifi kation selbstverständlich.

 Ein familiäres Arbeitsklima in einem erfolgreichen, international tätigen Familienbetrieb
 Ein sicherer und wachsender Arbeitgeber mit einer etablierten Vertriebs- und   

 Serviceeinheit und innovativen Produkten
Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) & ab Freitag-Mittag frei

 Sehr gute öffentliche Anbindung: Zugverbindung von Linz, Passau und Ried/Braunau,  
 bzw. Bundesstraße B137

Hochwertiges Kantinenessen zu vergünstigten Preisen
 Umfassende Einarbeitungsphase

 Umfangreiche Kenntnis unserer Produkte und deren Herstellungsprozesse
 Sicherer Umgang mit EDV-Systemen und Freude an deren Anwendung
 Kenntnisse in der Funktion und Anwendung von ERP-Systemen sind wünschenswert
 Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen & Teamgeist
 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und die Bereitschaft, sich aktiv in das 

 Team einzubringen
 Interesse an kontinuierlicher Weiterentwicklung und Optimierung von Arbeitsprozessen

Wir sind ein familiärer Mittelbetrieb mit mehr als 80 Mitarbei-
tern und stellen hauptsächlich Fräswerkzeuge für die Holz-

bearbeitung her. Werde Teil unseres engagierten Teams und 
gestalte mit uns die Zukunft! 


